NOVA SANTA ROSA

PREFEITURA DO MUNICIPIO

Orgao Oficial Eletrdnico do Municipio de 10/02/2017, Edigdo n2 4458, P4gina n2 01 a
03

DECRETO N° 3.727/2017

SUMULA: Altera o nimero de vagas de estagio do Programa de Estagio
no Poder Executivo do Municipio de Nova Santa Rosa, criado pelo
Decreto Municipal N2 3.653/2016.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE NOVA SANTA ROSA, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 104, incisos IV e VI, da Lei
Organica Municipal, e;

Considerando a necessidade de readequar o numero de vagas de
estdgio do Programa de Estdgio do Poder Executivo do Municipio de Nova Santa Rosa,
criado pelo Decreto Municipal n® 3.653/2016, as necessidades da Administracdo
Publica;

DECRETA

Art. 12 Ficam suprimidas do Quadro de Vagas e Bolsas de Estagio do
Decreto Municipal n2 3.653/2016:

- 01 (uma) vaga de Estadgio de nivel "Ensino Médio Regular ou
Profissionalizante" da Secretaria Municipal de Saude;

- 01 (uma) vaga de Estagio de nivel "Ensino Superior" da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 22 Ficam acrescidas ao Quadro de Vagas e Bolsas de Estdgio do
Decreto Municipal n2 3.653/2016:

- 01 (uma) vaga de Estagio de “Nivel Médio na Modalidade Normal” a
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura;

- 01 (uma) vaga de Estagio de nivel "Ensino Superior” a Secretaria
Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Infraestrutura;

Art. 32 O Anexo | — Quadro de Vagas e Bolsas de Estagio do Decreto
Municipal n? 3.653/2016 e altera¢des posteriores passam a vigorar de acordo com o

Anexo | - Quadro de Vagas e Bolsas de Estagio, deste decreto.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICiPIO DE NOVA SANTA ROSA, em 10
de fevereiro de 2017.
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NORBERTO PINZ,
Prefeito
ANEXO |
ORGAO Ne N2 VAGAS | HORAS BOLSA AUXIiLIO-
CONCEDENTE ESTAGIARIO VAGAS PNE* SEMANAIS | ESTAGIO TRANSPORTE
50% 8%
Ensino Médio Regular 02 0 20 Horas Salario Valor da
Secretaria ou Profissionalizante Minimo Bolsa
Municipal de 90% 8%
Saude Ensino Superior 02 0 30 Horas Salario Valor da
Minimo Bolsa
50% 8%
Ensino Médio Regular 01 0 20 Horas Salario Valor da
ou Profissionalizante Minimo Bolsa
Secretaria 80% 8%
Municipal de Nivel Médio 04 0 30 Horas Salario Valor da
Educacdo e Cultura na Modalidade Normal Minimo Bolsa
90% 8%
Ensino Superior 13 1 30 Horas Salario Valor da
Minimo Bolsa
100% 8%
Especializacao 02 0 30 Horas Saldrio Valor da
Minimo Bolsa
Secretaria 90% 8%
Municipal de Ensino Superior 02 0 30 Horas Saldrio Valor da
Esporte Minimo Bolsa
50% 8%
Secretaria Ensino Médio Regular 01 0 20 Horas Saldrio Valor da
Municipal de ou Profissionalizante Minimo Bolsa
Administracdo e 90% 8%
Planejamento Ensino Superior 03 0 30 Horas Salario Valor da
Minimo Bolsa
Secretaria Municipal 90% 8%
de Agricultura, Meio Ensino Superior 02 0 30 Horas Saldrio Valor da
Amb. e Infraestrutura Minimo Bolsa
50% 8%
Secretaria Ensino Médio Regular 02 0 20 Horas Salario Valor da
Municipal de ou Profissionalizante Minimo Bolsa
Assisténcia Social 90% 8%
Ensino Superior 04 0 30 Horas Salario Valor da
Minimo Bolsa
100% 8%
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Especializagado 01 0 30 Horas Saldrio Valor da
‘ ‘ ‘ ‘ Minimo Bolsa
QUADRO DE VAGAS E BOLSAS DE ESTAGIO
Secretaria 90% 8%
Municipal de Ensino Superior 01 0 30 Horas Salario Valor da
Finangas Minimo Bolsa

* Portadores de necessidades especiais.
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