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DECRETO N2. 5.285/2023

SUMULA: Dispde sobre a regulamentac3o do Servico de
Vigilancia Socioassistencial no ambito do Municipio de
Nova Santa Rosa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE NOVA SANTA ROSA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO, a necessidade de regulamentacdo do Servico de Vigilancia
Socioassistencial no dmbito do Municipio de Nova Santa Rosa;

CONSIDERANDO, que a Vigilancia Socioassistencial se trata de um servico
especializado para sistematizacdo, andlise e disseminacdo de informacdes que gere
conhecimento sobre as condicdes de vida da populacao, perfil das familias e individuos,
usuarios ou potenciais usuarios da politica de assisténcia social;

CONSIDERANDO, que a Vigilancia Socioassistencial estd prevista na Lei
Federal n? 8.742/1993, que disp&e sobre a organizacdo da Assisténcia Social,

DECRETA

CAPITULO |
DO OBJETIVO

Art. 12. Ficam estabelecidas, por meio deste Decreto, as atribuicGes do Servico de
Vigilancia Socioassistencial que tem como objetivo fortalecer a funcdo de Protecdo
Social e Defesa de Direitos, contribuindo para a eficiéncia, eficicia e efetividade dos
processos de planejamento, gestdo e execucdao dos programas, beneficios, servicos e
projetos socioassistenciais, compreendendo a producdo, sistematizacdo e analise das
informacgdes territorializadas do tipo, volume e padrées de qualidade dos servicos
ofertados pela rede socioassistencial, como subsidio para as Coordenacdes de Protecdo
Social Basica e Especial.
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CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 22. Compete a Vigilancia de Riscos e Vulnerabilidades:

| - apoiar as atividades de planejamento, gestdo, monitoramento, avaliacdo e execugao
dos servigos socioassistenciais e ao controle social, imprimindo carater técnico e
participativo a tomada de decisao.

Il - produzir e disseminar informacgdes, possibilitando conhecimentos que contribuam
para a efetivacdo do cardter preventivo e proativo da Politica de Assisténcia Social, para
o planejamento de a¢Bes que garantam a qualidade dos servicos de forma articulada
com as dareas de Protecdo Social Basica e de Protecdo Social Especial.
Ill - coletar, produzir, sistematizar, analisar e contextualizar as informagdes territoriais
como base de planejamento e do controle social de politicas publicas adequadas com a
realidade.

IV - apoiar as a¢des de Busca Ativa.

V - contribuir para o estabelecimento do dialogo horizontal entre os setores.
VI - elaborar e atualizar periodicamente o diagndstico socioterritorial do municipio que
deve conter informagdes territorializadas dos riscos e vulnerabilidades e da
consequente demanda de servicos de protecdo social bdsica e de protecdo social
especial.

VIl - colaborar com a gestdo no planejamento das atividades pertinentes ao
cadastramento e atualizacdo cadastral do CadUnico em &mbito municipal.
VIII - utilizar a base de dados do Cadastro Unico de Programas Sociais - CadUnico - como
ferramenta para construcdo de mapas de vulnerabilidade social dos territorios, para
tracar o perfil de popula¢cbes vulnerdveis e para estimar a demanda potencial dos
servicos de Protecdo Social Basica e sua distribuicdo no territorio.
IX — fornecer, sistematicamente, as unidades da rede socioassistencial, especialmente
aos CRAS e CREAS, informacdes e indicadores territorializados - produzidos a partir de
dados do CadUnico e de outras fontes - objetivando auxiliar as acdes de busca ativa e
subsidiar as atividades de planejamento e avaliagcdo dos préprios servicos.

X - utilizar os cadastros, bases de dados e sistemas de informacdes e dos programas de
transferéncia de renda e dos beneficios assistenciais como instrumentos permanentes
de identificacdo das familias que apresentam caracteristicas de potenciais demandantes
dos distintos servicos socioassistenciais e, com base em tais informacdes, planejar,
orientar e coordenar acdes de busca ativa a serem executas pelas equipes dos CRAS e
CREAS.

Xl - fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens territorializadas das familias
em descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia com bloqueio ou
suspensdo do beneficio, e monitorar a realizacdo da busca ativa destas familias pelas
referidas unidades.

XIl - organizar, normatizar e gerir, no ambito da Politica de Assisténcia Social, o sistema
de notificagbes para eventos de violagao de direitos, estabelecendo instrumentos e
fluxos necessarios a sua implementagao e funcionamento. Tal sistema deve contemplar,
no minimo, o registro e notificagao de violagdes de direitos que envolvam eventos de
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violéncia intrafamiliar, de abuso ou exploracdo sexual de criangas e adolescentes e de
trabalho infantil.

Xlll - orientar quanto aos procedimentos de registro das informacdes referentes aos
atendimentos realizados pelas unidades da rede socioassistencial, zelando pela
padronizacdo e qualidade dos mesmos, uma vez que tais informacdes sdo de
fundamental relevancia para a caracterizacdo da oferta de servicos e para a notificacao
dos eventos de violacdo de direitos.

XIV - coordenar e acompanhar a alimentacdo dos sistemas de informacdo que provém
dados sobre a rede socioassistencial e sobre os atendimentos por ela realizados,
mantendo permanente didlogo com as areas de Protecdo Social Basica e de Protecdo
Social Especial, que sdo diretamente responsaveis pela provisdo dos dados necessarios
a alimentacdo dos sistemas especificos ao seu ambito de atuacao.

Art.32. Compete a Vigilancia sobre os Padrdes dos Servicos:

I - implantar instrumental de coleta e sintese automatizada de dados para os diversos
processos de monitoramento e avaliagao.

Il - coordenar em nivel municipal, de forma articulada com as dreas de Protec¢do Social
Basica e de Protecdo Social Especial da Secretaria, as atividades de monitoramento da
rede socioassistencial publica e privada, de forma a avaliar periodicamente a
observancia dos padrdes de referéncia relativos a qualidade dos servigos ofertados.

Ill - instituir as varidveis de monitoramento, os indicadores e parametros de avaliagdo
da vigilancia socioassistencial das unidades ofertantes e os indicadores de
monitoramento d gestao do SUAS no municipio de Nova Santa Rosa.

IV - possibilitar acesso e difusdo das informag¢des de monitoramento e vigilancia
socioassistencial;

V - definir, aplicar e aprimorar quando necessaria, com base nas normativas existentes
e em conjunto com as equipes técnicas dos programas e servigos socioassistenciais, os
indicadores de resultados e padrdes de qualidade dos servicos, bem como grau de
satisfacdo do usudrio na execucgdo direta e indireta.

VI - coordenar, em articulaggo com as Protecdes Sociais, as atividades de
monitoramento da rede socioassistencial publica, de modo a validar a observancia dos
padroes de referéncia pertinentes a qualidade dos servicos ofertados, bem como sobre
os atendimentos por ela realizados, dando a conhecer a gestdo e a instancia de controle.
VII - realizar periodicamente, visita aos espacos da rede socioassistencial publica, para
conhecimento e acompanhamento in lécus da realidade vivenciada.

CAPITULO IlI
DOS RECURSOS NECESSARIOS

Art. 42, S3o necessarios ao processo de implantacdo e funcionamento da Setor de
Vigilancia Socioassistencial:
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I - a equipe da Vigilancia Socioassistencial inclui profissionais com formagdes
estabelecidas na Resolugdo CNAS n? 17/2011, que reconhece as categorias de
profissionais de nivel superior para atender as especificidades dos servicos
socioassistenciais e das fun¢des essenciais de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS.

Il - para a garantia da continuidade dos servicos, o ideal é que exista uma equipe
especifica e permanente, uma vez que a referéncia de Vigilancia Socioassistencial
demanda um processo de construcao de conhecimento, o que nao é possivel quando a
equipe é constantemente alterada.

lll - espaco fisico especifico, computadores em bom funcionamento, acesso a internet
com banda larga, softwares de analise de dados sociais e georreferenciamento de
informacgdes, impressora preferencialmente colorida para impressdo de mapas e
graficos melhor visualizdveis, acesso a veiculo para visitas técnicas e atividades de
mapeamento de territorio.

IV - acesso de sistemas e fontes de dados sociais tais como Cadastro Unico, Censo SUAS,
PMAS Web, CECAD, Relatdrio de Informacdes Sociais, Censo SUAS, IDCRAS, IDCREAS,
SICON, PES, cruzamento de informagdes desses sistemas, entre outros.

V - ressalta-se que toda a acdo de vigilancia ocorrerd de forma horizontal buscando
constantes aliancas na perspectiva de realizar uma Politica cada vez mais transparente,
e compromissada com a garantia de direitos.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 52. A Equipe da Vigilancia Socioassistencial, vinculada e subordinada a Secretaria
Municipal de Assisténcia social, compde a Gestdo do SUAS e terd seus membros

nomeados por ato préprio.

Art. 62. As despesas decorrentes da execucdo do presente decreto correrdo a conta das
dotacdes préprias do orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 72, Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO DE NOVA SANTA ROSA, Estado do Paran3,
em 11 de setembro de 2023.

NORBERTO PINZ
Prefeito



