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SUMULA: Institui a estrutura organizacional para elaboragdo do Plano
Municipal de Educagdo (PME) do Municipio de Nova Santa Rosa referente ao
decénio 2026—-2036 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE NOVA SANTA ROSA, Estado do Parand, no uso
das atribui¢cdes que |he sdo atribuidas pelo art. 104, inciso IV, e demais dispositivos da Lei
Organica Municipal e:

CONSIDERANDO o disposto no artigo 214 da Constituicdo Federal, que
estabelece o Plano Nacional de Educacdo como instrumento articulador do Sistema Nacional
de Educacdo, com vigéncia decenal;

CONSIDERANDO a Lei n? 15.388, de 14 de abril de 2026, que institui o Plano
Nacional de Educacdo (PNE) para o decénio 2026—2036 e estabelece objetivos, metas e
estratégias para a politica educacional brasileira, organizados em torno dos pilares acesso,
gualidade e equidade;

CONSIDERANDO que o Plano Nacional de Educagdao constitui referéncia
obrigatdria para a elaboracdo dos Planos Estaduais, Distrital e Municipais de Educacgdo, no
regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios;

CONSIDERANDO que o Plano Municipal de Educacdo é instrumento de
planejamento de longo prazo, responsavel por definir diretrizes, metas e estratégias para a
educacdo no ambito municipal, devendo ser elaborado de forma democratica, com ampla
participacdo da sociedade civil, dos profissionais da educacao e do poder publico;

CONSIDERANDO as orientacdes metodoldgicas da Secretaria de Articulacao
Intersetorial e com os Sistemas de Ensino (SASE) do Ministério da Educacao, expressas no Guia
Metodoldgico de Elaboragdao dos Planos Decenais de Educacdo e disseminadas no ambito da
Rede de Cooperacao Técnica;

CONSIDERANDO que as etapas de elaborac¢ao, implementag¢ao, monitoramento
e avaliacdo do PME constituem processo continuo, articulado e baseado em evidéncias;

CONSIDERANDO a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura em assegurar apoio técnico e administrativo ao processo,

DECRETA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica instituida a estrutura organizacional para elaboracdo do Plano
Municipal de Educacdo (PME) do Municipio de Nova Santa Rosa — PR, referente ao decénio
2026-2036, composta pelas seguintes instancias:
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I.  Comissao Gestora;
II. Equipe Técnica;
lll. Grupos de Trabalho (GTs).

Paragrafo Unico. As instancias de que trata o caput atuardo de forma articulada,
complementar e continua, visando assegurar qualidade técnica, participacdo social,
viabilidade institucional e coeréncia metodoldgica ao Plano Municipal de Educacao.

Art. 22 A elaborac¢do do Plano Municipal de Educacdo observara as diretrizes
metodoldgicas da Secretaria de Articulagdo Intersetorial e com os Sistemas de Ensino (SASE)
do Ministério da Educacdo, contemplando, no minimo, as seguintes etapas:

I. diagndstico da realidade educacional do Municipio, fundamentado em

dados oficiais e em escuta participativa;

Il. identificacdo e analise dos problemas educacionais prioritarios;

lll. definicdo de objetivos, metas e estratégias compativeis com o PNE 2026—

2036 e com as especificidades locais;

IV. consulta e validagao social;

V. erevisao do texto-base do Projeto de Lei do PME;

VI. encaminhamento ao Poder Legislativo Municipal.

CAPITULO Il
DA COMISSAO GESTORA

Art. 32 A Comissdao Gestora constitui instancia de coordenagdo politica,
institucional e deliberativa do processo de elaboragdao do Plano Municipal de Educacgao.

Art. 42 Compete a Comissao Gestora:

I. coordenar o processo geral de elaboracdo do PME;

II. definir diretrizes, cronograma e organizacdo dos trabalhos;

lll. instituir e supervisionar a Equipe Técnica e os Grupos de Trabalho;

IV. garantir a participacdo social e a transparéncia do processo;

V. validar o diagnéstico educacional do Municipio;

VI. deliberar sobre objetivos, metas e estratégias do PME;

VII. aprovar o texto-base do Plano Municipal de Educacéo;

VIIl. acompanhar a tramitacdo do Projeto de Lei junto ao Poder Legislativo;

IX. articular-se com os Poderes Executivo e Legislativo, com o Conselho
Municipal de Educac¢do, com o Férum Municipal de Educacdo e com a Rede de
Cooperacao Técnica do MEC;

X. assegurar condi¢Ges institucionais e operacionais para o desenvolvimento
dos trabalhos;

XlI. designar os Coordenadores dos Grupos de Trabalho;

XIl. definir e distribuir os eixos tematicos dos Grupos de Trabalho, com base no
PNE 2026-2036;

XIIl. deliberar sobre casos omissos e questdes supervenientes ao processo de
elaboragao.
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Art. 52 A Comissao Gestora serd composta por representantes das seguintes
instituicdes:

I. 2 (dois) representante(s) da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura;

II. 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educagao;

lll. 1 (um) representante do Forum Municipal de Educagao;

IV. 1 (um) representante da Comissdo de Educag¢ao da Camara Municipal;

V. 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Administracdo e

Planejamento;

VI. 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Finangas;

VII. 1 (um) representante das institui¢des privadas de educagdo basica do

Municipio;

VIIl. 1 (um) representante de pais ou responsdveis de estudantes da Rede

Municipal de Ensino;

IX. 1 (um) representante da rede estadual de ensino com unidades no

Municipio;

X. 1 (um) representante de instituicdes de educacdo superior atuantes no

territorio;

§ 12 Cada uma das instituicdes referidas neste artigo indicara formalmente 1
(um) membro titular e 1 (um) suplente.

§ 22 Os membros da Comissdo Gestora serdo nomeados por ato do Poder
Executivo Municipal, mediante indicacdo formal das respectivas instituicdes.

§ 32 A coordenacao geral da Comissdao Gestora sera exercida por representante
da Secretaria Municipal de Educa¢dao e Cultura, a quem competira presidir as reunides e
representar a Comissao externamente.

§ 42 A Comissdao Gestora reunir-se-a ordinariamente conforme cronograma
aprovado e, extraordinariamente, mediante convocacdo de seu Coordenador ou de um terco
de seus membros.

§ 52 As deliberagdes da Comissao Gestora serdao tomadas por maioria simples
dos presentes, exigida a presenga minima da maioria absoluta de seus membros, e registradas
em ata.

§ 62 A participacdo na Comissdo Gestora é considerada servico publico
relevante e ndo enseja remuneragao de qualquer natureza.

CAPITULO Ill
DA EQUIPE TECNICA

Art. 62 A Equipe Técnica constitui instancia de carater técnico-operacional,
responsdavel pela conducdo metodoldgica, levantamento, andlise e sistematizacao de dados,
bem como pela elaboracdo do contetudo do Plano Municipal de Educacao.

Art. 72 Compete a Equipe Técnica:
I. levantar, analisar e sistematizar dados educacionais oriundos de fontes
oficiais, especialmente do INEP, do IBGE e da Plataforma do PAR;
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II. elaborar o diagndstico da realidade educacional do Municipio, com
identificacdo dos principais problemas e desigualdades;

lll. analisar indicadores e metas dos planos vigentes, especialmente os
resultados do PME do ciclo anterior;

IV. apoiar os Grupos de Trabalho na identificacdo e analise de problemas e na
construcdo da arvore de problemas;

V. a construcgdo metodoldgica dos trabalhos, observando o Guia
Metodoldgico do MEC;

VI. sistematizar as contribui¢des oriundas da participagao social;

VII. garantir coeréncia entre diagndstico, objetivos, metas e estratégias;

VIIl. elaborar documentos técnicos, relatorios e o texto-base do PME;

IX. padronizar conceitos, terminologia e metodologia ao longo do processo;
X. assessorar tecnicamente a Comissao Gestora;

XI. subsidiar decisdes com base em evidéncias;

XIl. articular-se com a Rede de Cooperacdo Técnica do MEC e com a
Coordenacdo Estadual da SASE, quando aplicavel.

Paragrafo unico. A Equipe Técnica ndo possui carater deliberativo, cabendo-lhe
formular subsidios e recomendag¢des a Comissdo Gestora.

Art. 82 A Equipe Técnica serd composta por, no minimo, 5 (cinco) membros
titulares, designados pela Secretaria Municipal de Educac¢do por meio de Portaria especifica.

§ 12 A equipe devera ser composta, preferencialmente, por servidores publicos
de carreira, com perfil multidisciplinar, contemplando experiéncia em:

I. estatisticas e indicadores educacionais;

II.  planejamento e gestdo publica;

lll. orgamento publico e financiamento da educagao;

IV. elaboracdo de documentos técnicos e normativos

V. curriculo, avaliacdo e praticas pedagdgicas das diferentes etapas e

modalidades de ensino.

§ 22 Poderdo integrar a Equipe Técnica, como membros convidados, técnicos de
outras secretarias municipais, representantes de instituicdes de ensino superior, especialistas
e o(a) Técnico(a) Local da Rede de Cooperacdo para Elaboracdo dos Planos Decenais do
Ministério da Educacdo.

§ 32 Em razdo do cardter continuo e técnico das atividades, ndo havera
supléncia na Equipe Técnica, podendo, contudo, ser realizada substituicdo mediante novo ato
de designacao.

§ 42 A Equipe Técnica contard com o suporte administrativo da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura.

§ 52 A coordenacgao da Equipe Técnica sera exercida por servidor designado no
ato de sua composicao.
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CAPITULO IV
DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 92 Os Grupos de Trabalho (GTs) constituem instancias de cardter
participativo e tematico, vinculadas aos eixos estruturantes do Plano Nacional de Educacao
2026-2036.

Art. 10 Compete aos Grupos de Trabalho:

I. analisar a realidade educacional do Municipio no respectivo eixo tematico,
com base em dados e evidéncias;

Il. identificar e formular problemas educacionais prioritarios;

lll. contribuir para a construcdo da arvore de problemas e da matriz de causas

e efeitos;

IV. propor objetivos, metas e estratégias para o PME, em didlogo com o PNE;

V. participar das discussdes, escutas e validacdes coletivas;

VI. submeter as contribui¢des a Equipe Técnica para sistematizacao.

Art. 11 Os Grupos de Trabalho serdo organizados por eixos tematicos alinhados
ao PNE 2026—-2036, podendo contemplar, entre outros:

I. Educacdo Infantil;

Il. Alfabetizacao, Ensino Fundamental e Médio;

lll. Educacgao Profissional e Educag¢do Superior

IV. Educacgdo Integral e em tempo integral;

V. Diversidade, Inclusdo e Equidade (Educacdo Especial, Indigena,

Quilombola, do Campo e Educacdo de Jovens e Adultos);

VI. Valorizacao dos Profissionais da Educacao;

VIl. Gestdao Democratica, Participagdo Social, Financiamento e Infraestrutura da

Educacdo;

VIII. Conectividade, Infraestrutura e Tecnologias Educacionais.

Paragrafo tinico. Cabera a Comissao Gestora a definicdo e distribuicdo final dos
eixos tematicos, bem como o agrupamento de eixos correlatos, conforme a realidade do
Municipio e a disponibilidade de participantes.

Art. 12 Cada Grupo de Trabalho contara com:

I. 1 (um)Coordenador, designado pela Comissdo Gestora em articulagdo com
a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, preferencialmente entre
profissionais com conhecimento técnico ou trajetdria reconhecida no eixo
tematico;

II. 1 (um) Relator, escolhido entre os participantes do préprio Grupo de
Trabalho na primeira reuniao.

§ 12 Compete ao Coordenador conduzir as reunides, zelar pelo cumprimento
da metodologia e articular-se com a Equipe Técnica.
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§ 22 Compete ao Relator registrar as discussdes, sistematizar deliberagbes
preliminares e encaminhar as contribuicdes a Equipe Técnica nos prazos definidos pelo
cronograma.

Art. 13 A participagao nos Grupos de Trabalho sera aberta ao publico, mediante
chamamento divulgado pelos canais oficiais do Municipio.

§ 12 A inscricdo dos participantes ocorrerd por meio de instrumento préprio
definido pela Comissdao Gestora, em articulacdo com a Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura.

§ 22 A participacdo serd voluntaria e ndo remunerada e, quando se tratar de
servidores publicos municipais, devera ocorrer, preferencialmente, fora do horario regular de
trabalho.

§ 32 Poderd ser estabelecido limite de participantes por Grupo de Trabalho,
considerando critérios de organizacdo e representatividade.

§ 42 Deverd ser assegurada, sempre que possivel, diversidade de representacao,
contemplando profissionais da educacdo, gestores, estudantes maiores de idade, familias,
sociedade civil organizada e demais atores interessados.

§ 52 A relacdo de participantes inscritos por Grupo de Trabalho sera registrada
e publicizada por meio de Portaria de homologacao a ser publicada pela Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura.

§ 62 A participagdo ndo gera vinculo de qualquer natureza com a Administra¢ao
Pdblica Municipal.

CAPITULO V
DA ARTICULACAO ENTRE AS INSTANCIAS

Art. 14 A articulagdo entre as instancias instituidas por este Decreto observara
o seguinte fluxo metodoldgico:

I. a Equipe Técnica fornece dados, subsidios e orientagdo metodoldgica aos

Grupos de Trabalho;

II. os Grupos de Trabalho realizam debates, formulam problemas e

apresentam propostas de objetivos, metas e estratégias;

lll. Equipe Técnica sistematiza as contribuicdes e elabora versdo preliminar do

texto-base;

IV. a Comissdo Gestora analisa, valida e delibera sobre o texto-base;

V. o texto validado é submetido a consulta publica e/ou audiéncia publica,

guando assim deliberado pela Comissdo Gestora;

VI. o documento final é consolidado e encaminhado, na forma de Projeto de

Lei, ao Poder Legislativo Municipal.

Art. 15 Todas as etapas do processo serdo registradas em atas, relatorios e
demais documentos, assegurando-se transparéncia, publicidade e rastreabilidade das
deliberagdes.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 As instancias instituidas por este Decreto tém cardter tempordrio e
finalidade exclusiva, sendo responsaveis unicamente pelo processo de elabora¢do do Plano
Municipal de Educacao referente ao decénio 2026—2036.

Art. 17 Apds a aprovagdo do Plano Municipal de Educagdo, o processo de
implementa¢cdo, monitoramento e avaliagdo das metas e estratégias serd conduzido pelas
instancias permanentes de acompanhamento da politica educacional, especialmente pela
Comissdo Permanente de Monitoramento e Avaliagdo do PME e pelo Férum Municipal de
Educacdo, nos termos da legislacdo vigente e dos atos normativos préprios.

Art. 18 As despesas decorrentes da execuc¢do deste Decreto correrdo por conta
de dotaclGes orcamentarias prdprias da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura,

suplementadas, se necessario.

Art. 19 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Gestora, ouvida,
guando necessario, a Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE

PACO MUNICIPAL 29 DE ABRIL, Nova Santa Rosa - PR, em 20 de julho de 2026.

LARI HITZ,
Prefeito
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