NOVA SANTA ROSA

PREFEITURA DO MUNICIPIO

Public-ado no Jornal "O Presente" em 17/07/2014, Edigdao n2 3881
PORTARIA N¢ 178/2014.

SUMULA: Concede Fungdo Gratificada a Servidor(a) Municipal e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA ROSA, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes;

Considerando o disposto no art. 104, incisos XXVI e XXVII, da lei
Organica Municipal;

Considerando o disposto nos arts. 63 a 65, da Lei Complementar
Municipal n2 12/2009 (Regime Juridico dos Servidores Municipais de Nova Santa Rosa);

Considerando o disposto nos arts. 45 a 49, da Lei Municipal n?
1.340/2010 (Plano de Carreira e de Remuneragado dos Servidores Publicos Municipais
de Nova Santa Rosa);

RESOLVE

Art. 12 Designar o(a) servidor(a) municipal Sr(a). Kelly Selmira Dause,
matricula n? 12192.4-0, ocupante do Cargo Efetivo de Agente da Dengue, para exercer
a(s) atividade(s) ou tarefa(s) de Coordenadora Municipal de Endemias, que ndo faz(em)
parte das atribuicdes regulares de seu cargo.

Art. 22 Conceder a partir de 01 de julho de 2014 ao servidor(a)
supracitado(a), em razdo do exercicio da(s) atividade(s) designada(s), Funcdo
Gratificada, da espécie Gratificagdo por Encargos Especiais, equivalente a 60%
(sessenta por cento) de seu vencimento base.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando a Portaria N2 023/2014 e as disposi¢Ges anteriores em contrario.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICiPIO DE NOVA SANTA ROSA, em 14
de julho de 2014.

RODRIGO FERNANDES DA SILVA
Prefeito
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