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SUMULA: Nomeia o Sr. Matheus Henrique Canova para exercer o Cargo
Temporario de Professor.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA ROSA, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicoes,

Considerando, a Lei N2 1.411/2011 que dispde sobre o Regime de
Contrata¢do Temporaria;

Considerando, a Lei N2 1.705/2015 que dispde sobre autorizacdo para
abertura de vagas e realiza¢do de teste seletivo para contratagdo de pessoal,;

Considerando, a Lei N2 1.802/2016 que dispde sobre a criacdo de vagas
para contratacdo tempordria e altera a Lei n2 1.705, de 16 de fevereiro de 2015;

Considerando o Decreto N2 4.195/2019, de 08 de maio de 2019, que
Homologou o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado N2 02/2019;

Considerando, o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado N2
13/2019,

RESOLVE

Art. 12 Nomear o Sr. Matheus Henrique Canova, brasileiro, residente e
domiciliado no Municipio de Marechal Candido Rondon, Estado do Parand, portador
do RG n? 10.877.293-0/SSP-PR, aprovado no Processo Seletivo Simplificado N2
02/2019, aberto pelo Edital n2 01/2019, para exercer o cargo temporario de Professor,
com carga horaria de 20 horas semanais, pelo periodo de 29 de julho a 18 de
dezembro de 2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICiPIO DE NOVA SANTA ROSA, em 24
de julho de 2019.

NOEDI MAX HARDT
Prefeito em Exercicio

Avenida Tucunduva, 833 ¢ CEP: 85930-000 » Nova Santa Rosa ® PR * Fone/Fax: (45) 3253-1144
WWwWw.novasantarosa.pr.gov.br ¢ novasantarosa@novasantarosa.pr.gov.br ¢ CNPJ: 77.116.663/0001-09


http://novasantarosa.pr.gov.br/publicacoes/uploads/leis/1411-2011_1467054764.pdf
http://novasantarosa.pr.gov.br/publicacoes/uploads/leis/1705-2015_1467635798.pdf
http://novasantarosa.pr.gov.br/publicacoes/uploads/leis/1802-2016_1465819446.pdf
http://novasantarosa.pr.gov.br/publicacoes/uploads/decretos/4195-2019_1557865082.pdf

