NOVA SANTA ROSA

PREFEITURA DO MUNICIPIO

Orgdo Oficial Eletronico do Municipio de 04/11/2016, Edi¢do n2 4397, Paginas n2 01 e 02

PORTARIA N2 320/2016

SUMULA: Realoca candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico n® 01/2014
para o final da lista de classificagdo e nomeia candidato(s) para o exercicio
de cargo de provimento efetivo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA ROSA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes legais e;

Considerando o disposto no artigo 37, inciso Il, da Constituicao Federal; o
disposto no art. 137, inciso Il, da Lei Organica Municipal; o disposto na Lei Municipal n2
1.340/2010 e suas alteragdes posteriores; e o disposto na Lei Complementar Municipal n2
12/2009 (Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Santa Rosa);

Considerando o Edital de Concurso Publico n2 006/2014, publicado em 08 de
outubro de 2014, referente a Classificacdo Final do Concurso Publico n2 01/2014;

Considerando o Decreto n? 3.261/2014, publicado em 14 de outubro de
2014, que Homologou o Resultado Final do Concurso Publico n? 01/2014;

Considerando o Decreto n? 3.643/2016, publicado em 07 de outubro de
2016, que prorrogou o prazo de validade do Concurso Publico N2 01/2014;

Considerando o item 11.4.1 do Edital de Concurso Publico n? 01/2014 e o
Protocolo Administrativo nimero 1916/2016 de 27 de outubro de 2016;

RESOLVE

Art. 12 Realocar, nos termos do item 11.4.1 do Edital de Concurso Publico n?
01/2014, no final da lista de classificacdo o candidato abaixo relacionado, nomeado pela
Portaria n® 314/2016, na ordem que segue:

CANDIDATO CARGO NiVEL DE ESCOLARIDADE | NiVEL SALARIAL
Maria de Lourdes | Agente Comunitario de | Ensino Médio Completo 21-A
Philippsen Saude- Sede

Art. 22 Nomear o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no
Concurso Publico n? 01/2014, pela ordem de classificacdo final, para exercer(em) o(s)
cargo(s) de provimento efetivo(s) a seguir mencionado(s), do Quadro de Pessoal de
Provimento Efetivo do Municipio de Nova Santa Rosa:

CANDIDATO CARGO NiVEL DE ESCOLARIDADE NiVEL SALARIAL
Scheila Gracieli Eichlt | Agente  Comunitario | Ensino Médio Completo 21-A
Krieger de Saude- Sede

Art. 32 Comunicar que o(s) candidato(s) nomeado(s) devera(dao) tomar posse
no(s) cargo(s) no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados a partir do primeiro dia util
subsequente a data da publica¢do deste ato, sob pena do ato de nomeacdo tornar-se sem
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efeito, devendo ele(s) apresentar, como condi¢cdo ao ato de posse, a documentagdo abaixo
relacionada (acompanhada dos originais para conferéncia, quando for o caso), para
comprovacao dos requisitos para investidura, previstos no Edital de Abertura do Concurso
Publico n2 01/2014:

e (2 Fotos 3x4 recentes;

e carteira profissional (CTPS);

e codpia da Cédula de Identidade;

e copia do CPF/MF;

e copia do Certificado Militar, se do sexo masculino;

e copia do Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votacdo ou
justificativa;

e codpia do Registro Civil (casamento ou nascimento);

e copia da Certiddao Nascimento de filhos menores;

e copia do Cartdo de Vacinas filhos menores;

e coépia de Comprovante de Residéncia (para o cargo de Agente Comunitdrio
de Saude, o candidato deverd apresentar comprovante de residéncia que demonstre que
ele reside na drea de atuacdo para a qual se candidatou desde a data de publicacdo do
Edital de Abertura do Concurso Publico n? 001/2014, ou seja, desde 02/08/2014, em
atendimento ao item 2.2.1 do Edital);

e codpia do comprovante de escolaridade e se necessario registro no Conselho
de Classe;

e copia do PIS/PASEP;

e copia da Declaracdo de Imposto de Renda ou Declaracdo de Bens atualizada
(Lei Federal n2 8.429/92);

e cdpia do comprovante de tipagem sanguinea;

e certiddo de antecedentes criminais;

e atestado de aptiddo fisica e mental.

Art. 42 Comunicar que, caso o(s) candidato(s) nomeado(s) ndo deseje(m)
assumir o(s) cargo(s), podera(do), no prazo previsto para a posse, solicitar a recoloca¢do no
final da lista de aprovados, mediante requerimento devidamente protocolado no Setor de

Protocolos deste Municipio.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA ROSA, Estado do
Parand, em 04 de novembro de 2016.

RODRIGO FERNANDES DA SILVA,
Prefeito

Avenida Tucunduva, 833 ¢ CEP: 85930-000 » Nova Santa Rosa ¢ PR ¢ Fone/Fax: (45) 3253-1144
Www.novasantarosa.pr.gov.br ¢ novasantarosa@novasantarosa.pr.gov.br ¢ CNPJ: 77.116.663/0001-09



