
 

EDITAL N° 02/2020 – ERRATA AO EDITAL Nº 01/2020 DE PROCESSO DE SELEÇÃO 
SIMPLIFICADO – PSS Nº 03/2020 

 
Súmula: Retifica o quadro de avaliação dos títulos, do Edital Nº 01/2020 do 
Processo de Seleção Simplificado – PSS Nº 03/2020. 

 
O Prefeito Municipal de Nova Santa Rosa, Estado do Paraná, no uso das 

atribuições legais, resolve: 
TORNAR PÚBLICO 

 
ONDE SE LÊ: 

QUADRO DE AVALIAÇÃO DOS TÍTULOS 
CARGO: MÉDICO 

TÍTULOS Valor de cada título 
Valor Máximo por 

título 

Certificado de Ensino Superior em Medicina; 10 10 

Experiência Comprovada na área de atuação por 
período superior a seis (06) meses; 

04 pontos por ano 
até o máximo de 10 

anos 
40 

Título de Especialidade ou Pós-Graduação. 20 20 

Título de Mestrado e/ou Doutorado. 30 30 

MÁXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS 100 

 

QUADRO DE AVALIAÇÃO DOS TÍTULOS 
CARGO: ENFERMEIRO 

TÍTULOS Valor de cada título 
Valor Máximo por 

título 

Certificado de Ensino Superior em Enfermagem; 10 10 
Experiência Comprovada na área de atuação 
por período superior a seis (06) meses; 

04 pontos por ano 
até o máximo de 10 

anos 
40 

Título de Especialidade ou Pós-Graduação; 20 20 

Título de Mestrado e/ou Doutorado. 30 30 

MÁXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS 100 

 

QUADRO DE AVALIAÇÃO DOS TÍTULOS 
CARGO: TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

TÍTULOS Valor de cada título 
Valor Máximo por 

título 

Certificado de Ensino Técnico na área; 10 10 

Experiência Comprovada na área de atuação, 
por período superior a seis (06) meses; 

04 pontos por ano 
até o máximo de 10 

anos 
40 

Ensino Superior Completo na área de atuação; 20 20 



 

Título de Especialidade ou Pós-Graduação na 
área de atuação. 

30 30 

MÁXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS 100 

     
    QUADRO DE AVALIAÇÃO DOS TÍTULOS 

CARGO: FARMACÊUTICO 

TÍTULOS Valor de cada título 
Valor Máximo por 

título 

Certificado de Ensino Superior em Farmácia; 10 10 

Experiência Comprovada na área de atuação 
por período superior a seis (06) meses; 

04 pontos por ano 
até o máximo de 10 

anos 
40 

Título de Especialidade ou Pós-Graduação; 20 20 

Título de Mestrado e/ou Doutorado. 30 30 
MÁXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS 100 

 

 

 

LEIA-SE: 
 

QUADRO DE AVALIAÇÃO DOS TÍTULOS 
CARGO: MÉDICO 

TÍTULOS Valor de cada título 
Valor Máximo por 

título 

Certificado de Ensino Superior em Medicina; 10 10 
Experiência Comprovada na área de atuação por 
período superior a seis (06) meses; 

04 pontos por ano 
até o máximo de 10 

anos 
40 

Título de Especialidade ou Pós-Graduação na 
área de atuação. 

20 20 

Título de Mestrado e/ou Doutorado na área de 
atuação. 

30 30 

MÁXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS 100 

 

QUADRO DE AVALIAÇÃO DOS TÍTULOS 
CARGO: ENFERMEIRO 

TÍTULOS Valor de cada título 
Valor Máximo por 

título 

Certificado de Ensino Superior em Enfermagem; 10 10 

Experiência Comprovada na área de atuação 
por período superior a seis (06) meses; 

04 pontos por ano 
até o máximo de 10 

anos 
40 

Título de Especialidade ou Pós-Graduação na 20 20 



 

área de atuação; 

Título de Mestrado e/ou Doutorado na área de 
atuação. 

30 30 

MÁXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS 100 

 

QUADRO DE AVALIAÇÃO DOS TÍTULOS 
CARGO: TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

TÍTULOS Valor de cada título 
Valor Máximo por 

título 

Certificado de Ensino Técnico na área; 10 10 
Experiência Comprovada na área de atuação, 
por período superior a seis (06) meses; 

04 pontos por ano 
até o máximo de 10 

anos 
40 

Ensino Superior Completo na área de atuação; 20 20 

Título de Especialidade ou Pós-Graduação na 
área de atuação. 

30 30 

MÁXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS 100 

     
    QUADRO DE AVALIAÇÃO DOS TÍTULOS 

CARGO: FARMACÊUTICO 

TÍTULOS Valor de cada título 
Valor Máximo por 

título 

Certificado de Ensino Superior em Farmácia; 10 10 

Experiência Comprovada na área de atuação 
por período superior a seis (06) meses; 

04 pontos por ano 
até o máximo de 10 

anos 
40 

Título de Especialidade ou Pós-Graduação na 
área de atuação; 

20 20 

Título de Mestrado e/ou Doutorado na área de 
atuação. 

30 30 

MÁXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS 100 

 
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE NOVA SANTA ROSA, em 09 de 

setembro de 2020. 

 

NORBERTO PINZ 
Prefeito 

 



 

 

 
LEILA DANIELI SCHACH SUDBRACK 

Presidente da Comissão Organizadora do Processo de Seleção Simplificado 


